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El débil crecimiento de la productividad en Espafia desde 1995, en relacion con otros paises
de la OCDE, ha sido, en los ultimos afios, uno de los indicadores mds preocupantes sobre la
solidez de la economia espafiola y sobre las perspectivas de crecimiento de la renta per capita
espafola a largo plazo. En este estudio se analiza la desaceleracion de la productividad del
trabajo y de la productividad total de los factores en Espafia, desde una perspectiva compa-
rada con otras economias avanzadas. Tras discutir la importancia de los problemas asociados
a la medicion del output y de los factores productivos, se revisa la evidencia empirica sobre
los determinantes fundamentales de la productividad del trabajo considerados por la litera-
tura del crecimiento econdmico. La variable que permite explicar la mayor parte de la dis-
tancia con las economias mas productivas es el capital humano. De acuerdo con las estima-
ciones que se presentan en este trabajo, los afos de escolarizacion de la poblacion mayor de
25 afos podrian explicar directamente un 59% del gap de la productividad del trabajo res-
pecto a EE UU existente en 2007. La evidencia muestra que el capital humano no sélo afecta
directamente a la renta per capita y la productividad del trabajo, sino también indirectamente,
a través de mayores tasas de empleo, de actividad y de inversion en capital fisico y tecnold-
gico. Adicionalmente, la evidencia también indica que el capital humano se encuentra nega-
tivamente correlacionado con los costes de las regulaciones y con los indicadores de inesta-
bilidad econémica, variables todas ellas que afectan negativamente a la eficiencia con la que
operan las empresas. Por ultimo, también se muestra la elevada correlacion existente entre
cantidad (afios de escolarizacion) y calidad de la educacion, medida a través de los resultados
de las pruebas de PISA' (2006) para los estudiantes entre 6 y 15 afios.

En resumen, se presenta una abundante evidencia empirica sobre los efectos directos e indi-
rectos del capital humano sobre la productividad del trabajo y la renta per cépita. Una fuerza
de trabajo con un elevado nivel educativo permite que las empresas dispongan de trabaja-
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dores mas productivos, lo que a su vez genera efectos indirectos a través de mayores incen-
tivos para que las empresas inviertan en capital fisico y tecnologico, en un entorno macro-
econodmico e institucional que promueve la eficiencia con la que funcionan los mercados. El
capital humano es, por lo tanto, el determinante mas importante de la renta per cépita, la pro-
ductividad y el crecimiento economico. La evidencia que se presenta en este trabajo permite
extraer las siguientes recomendaciones de politica econdomica:

» Laeconomia espafiola puede y debe eliminar a largo plazo la distancia que le separa
de los paises con mayor cantidad (afios de escolarizacion de la poblacion adulta) y
calidad de capital humano per capita. A pesar de los esfuerzos realizados en las
ultimas décadas, esta distancia es todavia considerable y afecta negativamente a la
productividad del trabajo y a la renta per capita.

» Para aumentar los afios de escolarizacion de la poblacion adulta es necesario in-
crementar el porcentaje de la poblacion que prosigue sus estudios tras la educacion
obligatoria. Incluso aumentando significativamente las tasas de escolarizacion en
ensefianza secundaria y terciaria de la poblacion en edad de estudiar, dado que los
afios medios de escolarizacion de la poblacion adulta cambian muy lentamente
debido a la elevada inercia de la demografia, llevara bastantes afios converger a los
niveles educativos de los paises lideres.

» Para aumentar el porcentaje de la poblacion que acaba la ensefianza secundaria y
las tasas de escolarizacion en educacion terciaria es necesario realizar un esfuerzo
muy importante para reducir la elevada tasa de fracaso escolar que muestra Espaia
en relacidon con las economias de su entorno.

* El aumento de la cantidad de educacidon debe ir acompanado también de un au-
mento de su calidad, para lo cual es necesario destinar mayores recursos economi-
cos con los que incrementar el gasto por estudiante y mejorar la gestion y la
organizacion de los centros educativos, asi como la formacion del profesorado, en
un mundo expuesto a constantes cambios sociales y tecnologicos.

» Un gran pacto educativo entre los principales partidos politicos que gobiernan en
las distintas administraciones publicas con competencias educativas permitiria
avanzar decisivamente en todos estos frentes, creando un entorno favorable y esta-
ble en el que mejorar significativamente el sistema educativo y la formacion.

» Para que a largo plazo todos estos esfuerzos den sus frutos y mejoren la calidad y
cantidad del capital humano, es imprescindible que la sociedad espafiola en su con-
junto, tal y como ocurre en los paises que han alcanzado niveles educativos supe-
riores a los de Espana, transmita a los jovenes el valor de la educacion, les convenza
de los beneficios que pueden conseguir con su esfuerzo y con el desarrollo de su
talento, y les incentive para que continuen formandose al terminar su educacioén
obligatoria.
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